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[성명] 근골격계 재해조사 객관적 기준 도입 "재해조사시트 개선약속
"즉각 이행 양대노총 공동 성명

신체부담 평가 객관 기준 없는 근골질환판정 언제까지 이어갈 것인가.

‘재해조사시트 개선’ 약속 즉각 이행하라 !!!

  <?xml:namespace prefix = o ns = "urn:schemas-microsoft-com:office:office" />

3년여의 노사정 논의 끝에 업무상질병 인정기준이 개정되어 올해 7월부터 시행되고 있다. 그러나 제도시행 4개월이

지나고 있는 현재까지도 근골격계질환의 객관적 판정을 위한 현장 재해조사시트의 개선이 이뤄지지 않고 있으며, 기

약도 없는 상태이다.

 
장시간 노동, 물량과 속도에만 혈안이 된 작업설비와 노동강도로 골병이 드는 ‘근골격계 질환’은 업무상 질병의 65%를 차
지한다. 그러나, 공정하고 객관적 기준이 없는 재해조사시트와 현장 재해조사조차 하지 않는 현실 속에서 ‘퇴행성’이라는
이유 하나로 산재 불승인이 남발된다. 현행 재해조사시트는 신체부담에 대한 조사요령이 부실하며, 신체부담의 정도에 대
한 평가의 기준이 없다. 결국 그로 인해 현행 근골격계질환의 판정은 공단 자문의의 주관적 판단과 이에 기초한 필름 판독
으로 귀결되고 있다.
 
지난 2006년 65%대이던 근골격계 질환 산재승인이 절반 이하로 곤두박질치고 있다. 승인율이 떨어지는 것이 문제

가 아니라, 공정하고 충분한 재해조사에 기초하지 않음으로써 불공정한 불승인에 따른 억울한 산재노동자의 분노가

잇따르고 있다.

 
업무상질병 인정기준 개정의 핵심은 철저한 재해조사와 신체부담의 평가, 공정한 판정으로 귀결된다. 이에 지난 7월 ‘퇴행
성 질환이라는 이유로 무조건 불승인 할 것이 아니라, 신체부담과 업무 관련성을 객관적으로 평가하여 심사’하는 것으로 시
행령 개정이 되었다. 이는 최종적으로는 현장 재해조사에서 사용하는 ‘재해조사 시트’ 개선으로 현실화 되는 것이고, 시트
개선안을 마련해서 올해 7월부터 시행을 하는 것으로 합의되었던 것이다. 이에 따라 노사가 추천하고 합의한 전문가의 1,2
차 연구용역을 통해 개선안이 제출되었다. 개선안의 핵심은 신체부담 작업을 객관적인 지표를 통해 조사하고, 판단하게 하
는 것이다. 그러나, 이 개선안은 경총의 반대와 노동부의 책임방기로 표류하고 있다.
 
객관적이고 공정한 기준을 도입하는 재해조사 시트로 개선하지 않은 상태에서 7월부터 적용된 근골격계질환 관련 시행령
개정은 무용지물이다. 이는 결국 ‘객관 공정한 산재 심사 판정’ 이라는 지난 3년여 간의 “산재보험 제도 개혁을 위한 노

사정 TF" 논의를 無로 돌리는 것이다. 도대체 언제까지 신체부담에 대한 평가조차 없는 근골격계질환 판정을 이어갈

것인가?

 

양대 노총은 고용노동부와 근로복지공단이 ‘공정하고 객관적인 근골격계 재해조사 시트 개선안’을 즉각 마련하고 시

행할 것을 강력히 촉구하는 바이다.

아울러 양대 노총은 약속을 파기하고 3년여 노사정 논의를 無로 돌리는 고용노동부의 책임방기와 그동안의 논의를

집고 말 바꾸기를 거듭하고 있는 경총의 작태를 더 이상 좌시하지 않을 것임을 엄중히 밝히는 바이다.
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민주노총, 한국노총
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민주노총 노동상담 1577-2260
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