
가스요금 42.2%     전기요금 25.8%     생활물가상승률 9.2%  

월급빼고 다 올랐다
이제는 월급이 오를 차례!

이대로는 못 살겠다
물가는 이만큼 올랐는데 2023년 최저임금 인상률은 5%?

숨만 쉬며 사는데도 모자란 내 월급

이쯤 되면 최저임금 좀 올리자!

올해는 반드시 큰 폭의 최저임금 인상이 필요합니다

2022년 생활물가인상율은 9.2%인데 최저임금 인상률은 5%, 실질임금 

삭감입니다. 올라만 가는 물가, 대출이자, 앞으로 이어질 공공 요금 인상을 

포함해 그야말로 월급빼고 다 오른 상황입니다.

이제는 월급이 오를 차례! 2023년 최저임금 대폭인상 투쟁이 시작되었습니다.

민주노총 조합원이 최저임금 투쟁에 나서야 합니다

최저임금 인상은 불평등 해소와 저임금 해소, 성별임금격차 해소에 긍정적 

영향을 미치고 있습니다. 불안정한 고용과 저임금노동을 철폐하고 안전한 

일터를 만들기 위해 최저임금은 대폭 인상되어야 합니다. 전체 노동자 중 

노동조합 조직률 14%, 30인미만 사업장 조직률 0.2%. 민주노총 조합원이, 

조직된 노동자가 모두를 위한 최저임금 대폭 인상투쟁에 나서야합니다.

세계는 지금, 임금인상이 대세!

윤석열 정부는 재벌과 부자들에게 세금을 깎아주고 노동자들의 임금 인상은 

통제하고 억제하겠답니다. 물가폭등, 경제위기 상황에서 미국·독일·영국· 일본 

등 전 세계의 노동자들이 임금인상 투쟁에 나서고 있습니다. 자본을 위한 

임금인상 억제 정책을 깨부수고, 모든 노동자들의 인간다운 삶을 위해 투쟁에 

나설 때입니다. 그 첫 번째 싸움이 최저임금 대폭인상 투쟁입니다.

윤석열 정권의 노동개악, 최저임금 투쟁에서부터 박살냅시다

윤석열 정권은 자본의 이윤을 위해 일은 더 많이 시키고, 임금은 더 적게 주며, 노동조합을 무력화시키겠다고 합니다.

직무성과급제 도입, 주휴수당 폐지, 업종별 구분적용을 비롯한 노동개악은 최저임금 투쟁에서부터 박살냅시다.


